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Unterstlitzen Sie unser Team des Betriebshofs der Stadt Bad Neuenahr-Ahrweiler zum nachst-
moglichen Zeitpunkt als

MITARBEITER (m/w/d)

fiir den Bereich AuRBengebiet / Gewasser / Sonderaufgaben

Es handelt sich um eine fir finf Jahre befristete Teilzeitstelle (13 Wochenstunden), die entsprechend der
beruflichen Qualifikation und Erfahrung bis zur Entgeltgruppe 5 TV6D vergltet wird.

Ihr Aufgabengebiet umfasst im Wesentlichen:

= Unterhaltung von Wander- und Wirtschaftswegen, Schutzhiitten und Aussichtstirmen sowie von
FlieBgewassern IlI-Ordnung
Unterhaltung und Pflege von baulichen Anlagen wie z.B. Hochwasserrtickhaltebecken, Entwasserungs-
rinnen und Einlaufbauwerke
Fallungen von Baumen und Gefahrenbaumen
Flhren von Lastkraftwagen, bei Bedarf auch mit Anhanger
Bedienung von Sondermaschinen, wie z. B. Bagger, Radlader, Traktoren und kommunale
Geratetrager mit unterschiedlichen Anbaugeraten
Pflege- und Griinschnittarbeiten mit Sondermaschinen und handgefiihrten Geraten
Bereitschaft im Bedarfsfall Tatigkeiten auf3erhalb der normalen Arbeitszeiten zu ibernehmen
(z.B. Veranstaltungen, Unwetter usw.) sowie zur Teilnahme am Winterdienst, teilweise mit Arbeits-
einsdtzen auBerhalb der normalen Arbeitszeit

Ihr Profil
abgeschlossene einschlagige handwerkliche Ausbildung
winschenswert waren Berufserfahrung und gute Fachkenntnisse in der Bedienung von Bau- und
Landmaschinen sowie als LKW-Fahrer
erforderlich ist der LKW-Fiihrerschein mit Anhanger (CE) und eine Fahrerkarte
wiinschenswert ware der LKW-Ladekranflihrerschein und der Motorsdgeschein AS-Baum | (kann auch
noch erworben werden)
Aufgeschlossenheit fir die vielfdltigen Aufgaben unseres Betriebshofes, vielseitiges technisches sowie
handwerkliches Geschick und Interesse
Teamfahigkeit, aber auch ein hohes MaR an eigenverantwortlicher und selbststandiger Arbeits-
weise, Flexibilitdt, kdrperlicher Belastbarkeit, Zuverlassigkeit, Engagement und Leistungsbereitschaft

Wir freuen uns ebenfalls Giber Bewerbungen von erfahrenen Fachkrdften im Ruhestand oder
geringfligig Beschdftigten (Minijob).

Unser Angebot an Sie:
eine interessante, sichere und abwechslungsreiche Tatigkeit in einem motivierten Team
eine den Anforderungen entsprechende Vergiitung nach dem Tarifvertrag fiir den offentlichen
Dienst zuztiglich der Ublichen Sozialleistungen (u. a. Jahressonderzahlung, betr. Altersvorsorge)
vielfaltige Weiterbildungs- und Fortbildungsmoglichkeiten
betriebliches Gesundheitsmanagement (u.a. JobRad, vergiinstigte Mitgliedschaft in mehreren Fitness-
studios)
einen modernen Arbeitsschutz

Haben Sie Fragen?
Fir Riickfragen stehen Ihnen gerne die Mitarbeiterinnen telefonisch unter (02641) 87-279 (Betriebshof)
oder -314 (Personalabteilung) zur Verfiigung.

Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung und Qualifikation bevorzugt berticksichtigt.

Jetzt bewerben!

Sie kdnnen sich gerne Uber unser Bewerberportal bis zum 26.07.2026
unter www.bad-neuenahr-ahrweiler.de/stellenmarkt bewerben -
scannen Sie hierfir einfach den nebenstehenden QR-Code.




