
Die Gemeinde Neuhof (Landkreis Fulda) mit rund 11.000 Einwohnerinnen und Einwohnern liegt 
zentral in Deutschland und bietet eine hohe Lebensqualität. Eine hervorragende Infrastruktur, 
die verkehrsgünstige Lage, naturnahe Umgebung sowie familienfreundliche Angebote machen 
Neuhof zu einem attraktiven Wohn- und Arbeitsort für Menschen aller Generationen.

Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine/n

Jugendbetreuer/in, Streetworker/in 
im Jugendbereich (m/w/d) in Vollzeit/Teilzeit

Zu Ihren Aufgaben gehören:
	 ›  �aufsuchende Arbeit an Jugendtreffpunkten im Gebiet des Regionalforums  

Fulda-Südwest (hierzu gehören aktuell die Gemeinden: Bad Salzschlirf, Eichenzell,  
Flieden, Großenlüder, Kalbach, Neuhof)

	 ›  Ansprechpartner und Vertrauensperson für die Jugendlichen

	 ›  �niedrigschwellige und alltagsnahe Einzelhilfe, d.h. z.B. Information, Beratung,  
bedarfsorientierte Begleitung  
und individuelle Unterstützung von Jugendlichen

	 ›  Gruppenarbeit (z.B. Förderung sozialer Kompetenzen und Konfliktlösung)

	 ›  Netzwerk- und Gremienarbeit sowie die Zusammenarbeit mit Einrichtungen und Behörden

Ihr Profil:
	 ›  �einen Hochschulabschluss (Bachelor/(FH-)Diplom/Master) des Studiengangs Sozialpädago-

gik/ Soziale Arbeit oder einen Hochschulabschluss (Bachelor/(FH)Diplom/Master) aus den 
Bereichen Sozialwissenschaften/�Erziehungswissenschaften mit gleichwertigen Fähigkeiten

        und Erfahrungen in der Jugendarbeit

	 ›  fundierte Fachkenntnisse der Sozialen Arbeit

	 ›  �sehr gute Kommunikationsfähigkeit mit sicherem Auftreten, Durchsetzungsvermögen und 
Erfahrungen im Konfliktmanagement

	 ›  eigenverantwortliches Arbeiten und ein hohes Maß an sozialer Kompetenz

	 ›  �die Bereitschaft zur Dienstleistung außerhalb der regulären Arbeitszeit und  
an Wochenenden oder Feiertagen wird vorausgesetzt

	 ›  gute Kenntnisse der Sozialgesetzbuches Achtes Buch (SGB VIII)

	 ›  �Fahrerlaubnis der Klasse B – in der Funktion sind Fahrten zu verschiedenen Standorten  
notwendig, der Arbeitgeber bietet verschiedene Möglichkeiten an, diese Fahrten  
durchzuführen (ÖPNV, ggf. Dienst-KFZ sowie die Möglichkeit, dass ein vorhandener PKW für 
dienstliche Zwecke anerkannt wird)

Wir bieten Ihnen:
	 ›  �eine angemessene und leistungsgerechte Vergütung nach dem Tarifvertrag für den  

öffentlichen Dienst (TVöD) je nach Tätigkeit und Qualifikation

	 ›  �Zusatzversorgung sowie die Möglichkeit einer zusätzlichen betrieblichen Altersvorsorge  
(Entgeltumwandlung)

	 ›  �Jahressonderzahlung und Leistungsentgelt

	 ›  �flexible Arbeitszeiten und individuelle Teilzeitmodelle sowie die Möglichkeit der alternieren-
den Telearbeit und mobilen Arbeiten, je nach Tätigkeit und Einsatzort

	 ›  �individuelle Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten

	 ›  �Möglichkeit eines Dienstrad-Leasings

Interessiert?
Dann senden Sie bitte Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen bis zum 19.07.2026 in einer 
PDF-Datei per E-Mail an: bewerbungen@neuhof-fulda.de.

Für weitere Auskünfte stehen Ihnen:

	 › �Herr Langner, Leiter Hauptabteilung 
(Tel. 06655/970-220; florian.langner@neuhof-fulda.de) � sowie

	 › �Frau Heumüller, Leiterin Stabsstelle Personal 
(Tel. 06655/970-130; astrid.heumueller@neuhof-fulda.de)

Bewerbungen von Menschen mit Schwerbehinderung werden bei gleicher Eignung bevorzugt 
berücksichtigt. Die Bewerbungsunterlagen werden nach Abschluss des Auswahlverfahrens nicht 
zurückgegeben, sondern mit sämtlichen gespeicherten Daten unter Wahrung des Datenschutzes 
vernichtet. Im Zusammenhang mit der Bewerbung stehende Kosten werden nicht erstattet. Hinwei-
se zum Bewerberdatenschutz finden Sie unter: www.neuhof-fulda.de/datenschutz

Weitere Informationen:
Im Gebiet des Regionalforums Fulda-Südwest sind aktuell die Stellen von 2 Jugendbetreuer/in-
nen, Streetworker/innen (m/w/d) vakant. Die 2. Stelle ist der Gemeinde Eichenzell zugeordnet.  
Wir bitten Sie, sich bei Interesse direkt auf die entsprechende Stellenausschreibung der  
Gemeinde Eichenzell zu bewerben.


