
Unterstützen Sie das Team der Stadt Bad Neuenahr-Ahrweiler zum nächstmöglichen Zeitpunkt 
als

MITARBEITER (m/w/d)
im Sachbereich Generationen

Es handelt sich um eine unbefristete Vollzeitstelle, die entsprechend der beruflichen Qualifikation 
bis zur Entgeltgruppe 6 TVöD-VKA vergütet wird.

Zu Ihren Aufgaben gehören:
• Verwaltung der drei städtischen Kindertagesstätten
 · Ausführung aller Vertragsangelegenheiten
 · Pflege der Verwaltungsdatenbanken KiDZ und Ahrlini
 · Bewirtschaftung und Überwachung der Haushaltsmittel
 · Abrechnung der Mittagsverpflegung
• Verwaltung von städtischen Zuschüssen und Vereinsförderung
• Allgemeine Verwaltung, Organisation der Abteilung 1.5 – Generationen, Sport und Kultur (Office)

Wir erwarten von Ihnen:
• eine erfolgreich abgeschlossene Ausbildung als Verwaltungsfachangestellte/r, eine 
 abgeschlossene kaufmännische Ausbildung oder vergleichbare Qualifikation 
• sicherer Umgang mit dem PC und den Microsoft Office Standardanwendungen
• sehr gute schriftliche und mündliche Ausdrucksfähigkeit
• verbindliche und freundliche Umgangsformen
• Organisationskompetenz
• ein hohes Maß an Einsatzbereitschaft, Verantwortungsbewusstsein und Teamfähigkeit
 
Unser Angebot an Sie:
• eine interessante, sichere und abwechslungsreiche Tätigkeit in einem motivierten, 
 engagierten Team sowie einer kreativen und kollegialen Atmosphäre
• Vergütung nach den tariflichen Bestimmungen des TVöD zuzüglich der üblichen Sozialleis-
 tungen (u. a. Jahressonderzahlung, betriebliche Altersvorsorge, Zuschuss zu vermögenswirk-  
 samen Leistungen)
• betriebliches Gesundheitsmanagement (u. a. Fahrradleasing, vergünstigte Mitgliedschaft in
 mehreren Fitnessstudios)
• Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten

Haben Sie Fragen?
Rückfragen beantworten Ihnen gerne die MitarbeiterInnen telefonisch unter (02641) 87-276 
(Abteilung 1.5) oder -314 (Personalabteilung).

Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung und Qualifikation bevorzugt berücksichtigt.
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Jetzt bewerben!
Sie können sich gerne über unser Bewerberportal bis zum 12.07.2026 
unter www.bad-neuenahr-ahrweiler.de/stellenmarkt bewerben - 
scannen Sie hierfür einfach den nebenstehenden QR-Code.


