
LEISTUNGSSTARKE MEDIZINISCHE VERSORGUNG

JETZT BEWERBEN UNTER:

IHR AUFGABENBEREICH 
► Abwicklung des gesamten Telefondienstes
► Administrative Patientenaufnahme
► Verwaltung des Posteingangs und -ausgangs
► Freundlicher und serviceorientierter Umgang mit Patienten, 
	 Angehörigen, Besuchern und sonstigen Partnern des Krankenhauses

DAS BRINGEN SIE MIT 
► Hohe Kommunikationsfähigkeit und Engagement
► Kaufmännische Ausbildung wünschenswert
► Patienten- und Serviceorientierung
► Zuverlässigkeit und Verantwortungsbewusstsein
► Flexibilität (Früh-, Spät-, Nacht- und Wochenenddienste)
 
WIR BIETEN IHNEN 
► Einen sicheren Arbeitsplatz in einem sinnstiftenden Umfeld 
► Eine strukturierte Einarbeitung 
► Attraktive Vergütung
► Betriebliche Altersvorsorge, zusätzliche Unfallversicherung  
	 sowie Bezuschussung Fitnessstudio
► Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten
► Die Möglichkeit zum Fahrrad-Leasing über den Arbeitgeber
► Vereinbarkeit von Beruf und Familie
► Ein kollegiales und wertschätzendes Arbeitsklima 

Personalabteilung 
Justine Kurtenacker
bewerbung@kamillus-klinik.de
02683 59-604

Kamillus Klinik Asbach gGmbH
Hospitalstraße 6
53567 Asbach/Westerwald
www.kamillus-klinik.de

Wir sind ein modernes Fachkrankenhaus für Neurologie und Innere Medizin 
im idyllischen Westerwald. Seit 1966 verbinden wir fachliche Expertise – 
ursprünglich als eine der ersten MS-Spezialkliniken Deutschlands – mit 
menschlicher Zuwendung. Mit 159 Betten bieten wir unseren Patientinnen 
und Patienten modernste Technik in familiärer Atmosphäre.

Mitarbeiter/-in für den Pforten-  
und Telefondienst (m/w/d)

befristet  
als Krankheitsvertretung
in Teilzeit (19,25 h/Woche)


