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Girls- & Boys Day bei EDEKA Wehner:
Neun Jugendliche schnuppern in die Berufswelt hinein

Wie sieht eigentlich ein Arbeitstag in einem Supermarkt aus? Genau
dieser Frage gingen neun Schilerinnen und Schiler beim diesjah-
rigen Girls- & Boys Day bei EDEKA Wehner in Mittelkalbach nach.
Dabei wurde schnell klar: Die Vorstellungen der Jugendlichen waren
ganz unterschiedlich — und genau das machte den Tag besonders
spannend.

Zu Beginn fragte Ausbildungsleiter und stellvertretender Marktleiter
Niklas Lukas die Jugendlichen, was sie sich unter einem typischen
Arbeitstag im EDEKA-Markt vorstellen wirden. Die Antworten reich-
ten von ,,nur Regale einrdumen” Uber ,,an der Kasse sitzen“ bis hin zu
organisatorischen Aufgaben im Biro. Einige konnten sich kaum vor-
stellen, wie vielseitig die Arbeit im Lebensmittelhandel tatsachlich ist.

Im Anschluss startete der Tag mit einer ausfuhrlichen Betriebsfihrung
durch den Markt. Die Schilerinnen und Schiler erhielten Einblicke in
alle wichtigen Bereiche — vom Lager Uber den Verkaufsraum bis hin
zur Kasse und den Buroarbeitsplatzen. Dabei wurde deutlich, wie viele
unterschiedliche Berufsfelder ein moderner EDEKA-Markt vereint.

Fir das Team stand vor allem eines im Mittelpunkt: Die Jugendlichen
sollten den Markt nicht nur sehen, sondern aktiv erleben. Es sei wich-
tig, dass die Schilerinnen und Schiiler praktische Eindriicke sammeln
und selbst erfahren, wie abwechslungsreich die verschiedenen Aufga-
benbereiche seien. Gerade die Mischung aus Organisation, Kunden-
kontakt, Warenwirtschaft und Teamarbeit mache die Arbeit im Markt
so interessant.

Girls’ & Boys’ Day: Chancen entdecken, Zukunft gestalten

Praktische Einblicke in die Arbeitswelt sind fiir junge Menschen heute
wichtiger denn je. Praktika, Aktionstage und persénliche Erfahrungen
helfen Schiilerinnen und Schiilern dabei, eigene Talente zu entdecken,
Interessen zu entwickeln und erste berufliche Perspektiven zu gewinnen.
Gerade regionale Unternehmen, Handwerksbetriebe, soziale Einrich-
tungen und Institutionen leisten dabei einen wertvollen Beitrag: Sie geben
jungen Menschen die Maoglichkeit, Berufe direkt vor Ort kennenzulernen
und stérken gleichzeitig die Verbindung zwischen Nachwuchs und regi-
onaler Wirtschaft.

Der Girls’ & Boys’ Day steht dabei seit vielen Jahren fiir gelebte Berufs-
orientierung und das Aufbrechen klassischer Rollenbilder. Unter dem
Motto ,,Dein Tag, dein Weg!“ 6ffnen bundesweit tausende Unternehmen
ihre Tiiren und ermdglichen Jugendlichen spannende Einblicke in Berufs-
felder, die sie bislang oft nicht fiir sich in Betracht gezogen haben.

Auch in unserer Region engagieren sich zahlreiche Betriebe und Einrich-
tungen, um jungen Menschen neue Perspektiven aufzuzeigen.
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Auch Henrik Wehner und Tochter Selina Wehner, betonten die Bedeu-
tung des Girls- & Boys Day fir junge Menschen. Viele Jugendliche
wiissten nach der Schule noch gar nicht, welchen beruflichen
Weg sie einschlagen mdéchten. Umso wichtiger sei es, friihzeitig
Einblicke in verschiedene Berufe zu ermdglichen und praktische
Erfahrungen zu sammeln. Der Aktionstag helfe dabei, Interessen
zu entdecken und erste Orientierung fiir die Zukunft zu finden.

Waéhrend des Tages durften die Jugendlichen auch selbst mit anpa-
cken: Waren verrdumen, Ablaufe im Lager kennenlernen, Kundenkon-
takt erleben oder einen Blick hinter die Kulissen der Marktorganisation
werfen. Viele zeigten sich Uberrascht, wie viel Teamarbeit und Verant-
wortung hinter dem téglichen Einkauf steckt.

Der Girls- & Boys Day soll dabei nicht die einzige Mdglichkeit bleiben,
den Beruf kennenzulernen. Niklas Lukas machte deutlich, dass der
Markt jederzeit offen fir Praktikantinnen und Praktikanten sei.

Interessierte Schilerinnen und Schiler kdnnen
sich direkt im Markt melden und weitere
praktische Erfahrungen sammeln.

Edeka Markt Wehner
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Dabei geht es nicht nur um einen einzelnen Aktionstag, sondern
um nachhaltige Zukunftschancen - fiir die Jugendlichen ebenso
wie fiir die regionale Wirtschaft.

Besonders in Zeiten des Fachkraftemangels gewinnen frithe Praxiserfah-
rungen zunehmend an Bedeutung. Unternehmen haben die Méglichkeit,
potenzielle Auszubildende und zukiinftige Fachkrafte kennenzulernen,
wahrend Schiilerinnen und Schiiler wichtige Erfahrungen fiir ihren weite-
ren Weg sammeln kdnnen.

Auch in diesem Jahr zeigt es wieder: Die positiven Auswirkungen sind
deutlich sichtbar! Viele junge Menschen entdecken durch praktische
Erfahrungen neue Interessen und erweitern ihren beruflichen Horizont
fernab von Klischees und traditionellen Rollenbildern.

Der Girls’ & Boys’ Day macht damit deutlich: Ein einziger Tag kann Tiiren
offnen, Mut machen und vielleicht sogar den ersten Schritt in eine erfolg-
reiche berufliche Zukunft bedeuten - direkt hier in der Region.



