
Für unsere Ev. Kindertagesstätte Pusteblume 
 in Hahnstätten suchen wir zum 01.07.2026 eine engagierte und 
erfahrene Persönlichkeit als kommissarische Leitung (m/w/d) 

in Vollzeit (39,0/Woche). Die Position ist zunächst als 
Krankheitsvertretung vorgesehen – mit der Option 

auf eine dauerhafte Übernahme der Leitungsfunktion.

Nutz` die Chance!
Kurz zu uns: Wir sind ein professioneller Trägerverbund  

mit insgesamt 19 Kindertagesstätten im Rhein-Lahn-Kreis.  
Vielfalt und Qualität werden bei uns gelebt.  

Die Facts zur Ev. Kita Pusteblume in Hahnstätten: 
	 Belegung für bis zu 135 Kinder (1-6 Jahre), davon 10 Kinder  
	 im Krippenbereich von 1-2 Jahren
	 Team von ca. 30 Kolleginnen in Pädagogik, Hauswirtschaft  
	 und Reinigung
	 Lage am Ortsrand von Hahnstätten, nahe der örtlichen  
	 Grundschule und des angrenzenden Waldes
	 Konzept: offene Arbeit mit Stammgruppen; „gut gelebter Alltag“
	 In unserem Alltag ist uns Nachhaltigkeit sehr wichtig
	 Unsere Naturgruppe erkundet jeden Mittwoch, Donnerstag  
	 und Freitag die Natur
	 Nach unserem Motto „alle unter einem Dach“ ist jeder in  
	 unserer Kita herzlich willkommen
	 Vergütung als Leitung mit mehrjähriger Berufserfahrung  
	 in Vollzeit gem. E 10 + 50% KDO der EKHN
Wir bieten dir sehr gute Rahmenbedingungen: 
	 Wir unterstützen Dich in der Leitungsfunktion:  

Du erfährst durch uns als Träger Unterstützung in der  
Ausübung der Leitungsfunktion

	 Wir stärken Deine Position: Durch die stellv. Leitung wirst du 
eingearbeitet und sie entlastet Dich

	 Wir bilden ein großes Netzwerk: Du nimmst regelmäßig an 
Dienstbesprechungen der Leitungen, an Intervisionsgruppen  
und anderen fachlichen Formaten teil

	 Wir nehmen Beteiligung ernst: Unsere Führungskräfte sind 
stets Teil der Lösung und wir erarbeiten Strategien für anstehende 
Herausforderungen gerne im Verbund – du bist ein Teil davon

	 Wir tragen die Verantwortung gemeinsam: Du kannst dich 
darauf verlassen, dass wir Kinderschutz, Aufsichtspflicht und 
Gesundheitsfürsorge ernst nehmen und den Maßnahmenplan 
konsequent aktivieren

	 Wir arbeiten mit Profis: Wenn du und dein Team Unterstützung 
brauchen, beziehen wir unsere päd. Fachberatung und/oder 
Profis zur Beratung, Supervision und Problemlösung mit ein

	 Wir haben deine Karriere im Blick: Durch qualifiziertes Feed-
back sowie arbeitgeberfinanzierte Aus- und Weiterbildung beglei-
ten wir dich dabei

	 Wir sind ein verlässlicher Arbeitgeber: Wir zahlen dir ein faires 
Gehalt, dazu eine für dich kostenfreie betriebliche Zusatzrente, 
fördern die Vereinbarkeit von Familie und Beruf; wir geben dir  
30 Tage Urlaub für deine Erholung

Was erwarten wir von dir:
	 Du bringst deine Fachkompetenz zielorientiert ein: Durch 

deine pädagogische Qualifizierung als Erzieher/in mit Leitungser-
fahrung und idealerweise mit Leitungsqualifizierung bist du eine 
Bereicherung für uns und dein Team und kannst wichtige Impulse 
für das Management sowie die Betreuung, Begleitung und Bil-
dung der Kinder und ihrer Familien setzen

	 Du setzt dich voll bei uns ein: Du bringst Leidenschaft und 
Motivation, Engagement und Arbeitsfreude mit und kannst dich 
schnell in neue Aufgaben einarbeiten; als Teamplayer bist du 
gerne Teil des Teams

	 Du bist ein digital native: Du nutzt den PC, Laptop, Tablet oder 
Apps mit den gängigen (Office-) Anwendungen souverän und 
erarbeitest dir neugierig die digitale Welt (auch neue Programme) 
mit allen Vorteilen im Arbeitsleben

	 Du lebst Vielfalt: Du bringst interkulturelle Kompetenz mit und 
identifizierst dich mit einer hohen Beteiligungskultur – dich zeich-
net Wertschätzung, konstruktiver Umgang mit Kritik und Feed-
back aus

	 Du akzeptierst unsere christlichen Werte: Der kirchliche Jah-
reskreis mit Ostern und St. Martin passt zu deinen Werten? Du 
bist Mitglied in der Ev. Kirche oder einer christlichen Religionsge-
meinschaft und repräsentierst Kita und Träger intern und extern.
So bewirbst du dich bei uns: Sende uns deine vollständigen  

Unterlagen per E-Mail bis zum 30.04.2026 an:  
guet.dekanat.nassauer-land@ekhn.de

Bei Fragen wende Dich vorher gern an die stellv. Leitung  
der Ev. Kita Pusteblume, Frau Paula Förster: 06430-7350 bzw.  

kita.pusteblume.hahnstätten@ekhn.de.
Die Mitgliedschaft in einer ev. Kirche oder einer christlichen Kirche (ACK) ist aufgrund 
der Tätigkeit mit Außenwirkung erwartet. Diskriminierungsfreie Bewerbungsverfah-
ren nach dem AGG sind in der EKHN Standard. Bewerbungen von Menschen mit 

Schwerbehinderung werden bei gleicher Eignung besonders berücksichtigt.

Leitung gesucht!


