
Sie suchen einen Job, der Sie erfüllt und bei dem Sie sich 
verwirklichen und weiterentwickeln können?  
Sie suchen einen Arbeitgeber, der Ihnen eine krisensichere 
Anstellung mit Aufstiegschancen, guter Work-Life-Balance und 
Vereinbarkeit von Familie und Beruf bietet?  
Dann sind Sie bei uns richtig!
Folgende Stellen in Voll- und Teilzeit sind zu besetzen:
–––––
» Im Fachbereich 3 - Ordnung und Soziales -
Kita-Sozialarbeit (m/w/d)
Vollzeit, zunächst befristet für die Dauer des Mutterschutzes und 
der anschließenden Elternzeit einer Mitarbeiterin
zum nächstmöglichen Zeitpunkt

RegioHub-Moderation (m/w/d)
Teilzeit (19,50 Wochenstunden), zunächst befristet bis 31.12.2027 
zum nächstmöglichen Zeitpunkt

» Im Fachbereich 4 - Stadtentwicklung, Bauen, Wirtschaft, Kultur -
Dipl. Ingenieur/-in FH, Fachrichtung Tiefbau bzw. 
Master/Bachelor of Engineering Tiefbau (m/w/d)
Vollzeit (39 Wochenstunden), unbefristet ab dem 01.07.2026

Projektmanagement  
in der Wirtschaftsförderung (m/w/d)
Teilzeit (19,50 Wochenstunden),   
zum nächstmöglichen Zeitpunkt
–––––
Die Stadtverwaltung Bendorf fördert die Gleichstellung der Mitar-
beitenden. Wir begrüßen daher Bewerbungen von Personen aus-
drücklich unabhängig von Behinderung, kultureller und sozialer 
Herkunft, Alter, Religion, Weltanschauung oder sexueller Identität.
–––––
Ihre aussagefähige Bewerbung reichen Sie bitte bis zum 
30.04.2026 online über unser Bewerbungsportal 
karriere.bendorf.de ein.
Nähere Ausführungen zu den Stellenausschreibungen unter:  
� www.bendorf.de


