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Verstärken Sie unser Team der Stadtverwaltung Bad Neuenahr-Ahrweiler zum nächstmöglichen Zeit-
punkt als 

JUSTIZIAR (m/w/d)
Es handelt sich um eine unbefristete Vollzeitstelle, die entsprechend der beruflichen Qualifikation bis zur 
Entgeltgruppe 13 TVöD-VKA zuzüglich der üblichen Sozialleistungen vergütet wird.

Zu Ihren Aufgaben gehören:
• Bearbeitung rechtlich bedeutender Angelegenheiten sowie die Rechtsberatung aller Bereiche 
 der Verwaltung
• Erstellung von juristischen Gutachten und Vertragsentwürfen für die Verwaltung sowie Vertragsprüfungen
• Erkennen von rechtlichen Problemen sowie die Entwicklung und Umsetzung von Lösungen hierfür
• Führen von Rechtsstreitigkeiten
• Gremienarbeit
• Ausbildung von Studierenden und Referendaren

Die Übertragung weiterer Aufgabenbereiche bleiben ausdrücklich vorbehalten.

Wir erwarten von Ihnen:
• erfolgreich abgeschlossenes Studium als Volljurist (m/w/d)
• sehr gutes schriftliches und mündliches Ausdrucksvermögen
• eigenständige, engagierte, strukturierte und lösungsorientierte Arbeitsweise
• souveränes Auftreten und ausgeprägtes Kooperations-, Beratungs- und Verhandlungsgeschick

Unser Angebot an Sie:
• eine verantwortungsvolle und vielseitige Tätigkeit in einem motivierten Team bei einem kollegialen   
 Betriebsklima
• übliche Sozialleistungen des öffentlichen Dienstes, u.a. Jahressonderzahlung, Leistungsentgelt, 
 betriebliche Altersvorsorge und Zuschuss zu vermögenswirksamen Leistungen
• 30 Tage Urlaub und zwei zusätzliche freie Tage (24.12. und 31.12.) 
• vielfältige Weiterbildungs- und Fortbildungsmöglichkeiten
• betriebliches Gesundheitsmanagement (u. a. Fahrradleasing, vergünstigte Mitgliedschaft in mehreren 
 Fitnessstudios)

Haben Sie Fragen?
Rückfragen beantworten Ihnen gerne die MitarbeiterInnen telefonisch unter (0 26 41) 87-156 (Abteilung 
Sicherheit, Ordnung und Verkehr; Justiziariat, Beteiligungen) oder (0 26 41) 87-314 (Personalabteilung).

Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung und Qualifikation bevorzugt berücksichtigt.

Jetzt bewerben!
Sie können sich gerne über unser Bewerberportal bis zum 19.04.2026 
unter www.bad-neuenahr-ahrweiler.de/stellenmarkt bewerben - 
scannen Sie hierfür einfach den nebenstehenden QR-Code.


