
Die Handwerkskammer Trier kümmert sich als modernes Dienstleistungsunternehmen in der Region Trier 
um rund 7.200 Handwerksbetriebe.  Neben dem Führen der  Handwerks-  und Lehrlingsrolle  vertritt die  
Handwerkskammer  die  berechtigten  Interessen  des  Handwerks  gegenüber  Politik,  Wirtschaft  und 
Verwaltung.

Wir suchen zu Verstärkung unseres Teams für unseren Campus Handwerk in Trier zum nächstmöglichen  
Zeitpunkt einen 

Projektmitarbeiter (m/w/d) für die Berufsorientierung

Ihre Aufgabe:
 Organisation und Koordination der Berufsorientierungsangebote in unserem Campus 
 Planung und Abstimmung von Terminen sowie die Zusammenarbeit mit Schulen und Dozenten
 Betreuung von Schülern während der Veranstaltung vor Ort
 Ansprechpartner für Dozenten und Begleitlehrer
 Unterstützung bei der Weiterentwicklung unserer Angebote zur Berufsorientierung

Wir bieten Ihnen:
 eine  vorerst  auf  die  Projektlaufzeit  bis  31.12.2027  befristete  Anstellung  in  einem  krisensicheren, 

modernen Unternehmen
 familienfreundliche Arbeitsbedingungen
 die Entlohnung und eine betriebliche Altersvorsorge in Anlehnung an den TV-L
 eine wöchentliche Arbeitszeit von 39 Stunden
 Möglichkeiten der Teilzeit-Arbeit oder Arbeitszeitreduzierung 
 einen Jahresurlaub von 30 Tagen sowie zusätzliche Freizeitmöglichkeiten
 ein betriebliches Gesundheitsmanagement mit attraktiven Gesundheitsangeboten
 eine betriebliche Krankenzusatzversicherung 
 Möglichkeiten der beruflichen und persönlichen Weiterbildung
 Corporate Benefits
 Zuschuss zum ÖPNV
 ein gutes Betriebsklima

Anforderungsprofil:
 abgeschlossene Meisterausbildung im Handwerk (m/w/d) ODER

 abgeschlossenes Hochschulstudium im (sozial)pädagogischen Bereich (Diplom, BA, MA)
 Spaß an der Arbeit mit Jugendlichen
 Verantwortungsbewusstsein und Organisationsvermögen
 sehr gute Team- und Kommunikationsfähigkeit

Kommen Sie zu uns ins Team und begeistern Sie junge Menschen für die Ausbildung im Handwerk!

Ihre Bewerbung mit Lebenslauf und Zeugnissen senden Sie bitte bis zum 31. März 2026 an die
Handwerkskammer Trier

Personalreferat

Loebstraße 18 oder per E-Mail an:

54292 Trier personal@hwk-trier.de


