
Ausbildung 2026 
vielfältige Ausbildungsmöglichkeiten im Hotel
Als Unternehmen der Fürst Donnersmarck-Stiftung ist das Seehotel Rheinsberg 

Deutschlands größtes komplett barrierefreies Hotel 
und europaweit ein Vorbild für barrierefreien Tourismus.

Wir bieten jungen und aufgeschlossenen Menschen vielfältige Ausbildungsplätze:
• Koch/Köchin
• Fachkraft Küche
• Fachmann/Fachfrau für Restaurants & Veranstaltungsgastronomie
• Fachkraft für Gastronomie
• Hotelfachmann/Hotelfachfrau
Die Berufsschule befindet sich am Oberstufenzentrum in Neuruppin. Zum 
Kennenlernen unseres Betriebes sowie des Berufes können Sie gern ein Prak-
tikum bei uns absolvieren. Nach Verfügbarkeit stellen wir Ihnen Wohnraum zur 
Verfügung oder unterstützen Sie finanziell mit einem Wohngeldzuschuss.

Seehotel Rheinsberg | Donnersmarckweg 1 | 16831 Rheinsberg 
bewerbung@seehotel-rheinsberg.de

Haben wir  
Ihr Interesse geweckt? 
Dann sollten wir uns  

schnellstmöglich kennenlernen. 
Wir freuen uns auf Ihre 

Bewerbung, gern per E-Mail.

In Anlehnung an den Tarifvertrag des Hotels- 
u. Gaststättengewerbes zahlen wir folgende 

Ausbildungsvergütung – Brutto
1. Lehrjahr: 1.100,00 Euro
2. Lehrjahr: 1.300,00 Euro
3. Lehrjahr: 1.400,00 Euro

Am 14.03.26Tag der offenen Türvon 10 - 13 Uhr


