
Verstärken Sie unser Team der Abteilung 2.2 – Sicherheit, Ordnung und Verkehr zum nächst-
möglichen Zeitpunkt als 

SACHBEARBEITER (m/w/d) 
im Bereich Gewerbe, Märkte

Es handelt sich um eine unbefristete Vollzeitstelle, die entsprechend der beruflichen Qualifika-
tion bis zur Entgeltgruppe 8 TVöD-VKA zuzüglich der üblichen Sozialleistungen vergütet wird.

Zu Ihren Aufgaben gehören:
• Bearbeiten von Gewerbeangelegenheiten nach der Gewerbeordnung, dem Gaststätten-
 gesetz, gewerberechtlichen Spezialgesetzen, Rechtsverordnungen und Ausführungs-
 vorschriften 
 - Gewerbean-, ab- und –ummeldung
 - Erteilung von Auskünften aus dem Gewerberegister
• Erteilung von gewerblichen Sondernutzungserlaubnissen (z.B. für das Aufstellen von Tischen  
 und Stühlen vor einer Gaststätte oder von Warenständern vor Geschäften, usw.) und Kontrolle 
 der erteilten Erlaubnisse
• Bearbeiten von Rechnungen und Einnahmen (z.B. für Wochen- und Krammarkt)

Die Übertragung weiterer Aufgabenbereiche bleiben ausdrücklich vorbehalten.

Wir erwarten von Ihnen:
• eine abgeschlossene Berufsausbildung zur/zum Verwaltungsfachangestellten bzw. ein 
 erfolgreicher Abschluss des Angestelltenlehrgangs I oder vergleichbarer Abschluss
• souveränes, serviceorientiertes Auftreten und sehr gute Kommunikationsfähigkeit
• Engagement, Motivation und Teamfähigkeit
• Sichere EDV-Kenntnisse in den Anwendungen von Microsoft Office

Unser Angebot an Sie:
• eine verantwortungsvolle und vielseitige Tätigkeit in einem motivierten Team bei einem 
 kollegialen Betriebsklima
• übliche Sozialleistungen des öffentlichen Dienstes, u.a. Jahressonderzahlung, Leistungs-
 entgelt, betriebliche Altersvorsorge und Zuschuss zu vermögenswirksamen Leistungen
• 30 Tage Urlaub und zwei zusätzliche freie Tage (24.12. und 31.12.) 
• vielfältige Weiterbildungs- und Fortbildungsmöglichkeiten
• betriebliches Gesundheitsmanagement (u. a. Fahrradleasing, vergünstigte Mitgliedschaft in
 mehreren Fitnessstudios)

Haben Sie Fragen?
Rückfragen beantworten Ihnen gerne die MitarbeiterInnen telefonisch unter (0 26 41) 87-156 
(Abteilung Sicherheit, Ordnung und Verkehr; Justiziariat, Beteiligungen) oder (0 26 41) 87-314 
(Personalabteilung).

Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung und Qualifikation bevorzugt berücksichtigt.

#w
ie

de
rb

un
t

Jetzt bewerben!
Sie können sich gerne über unser Bewerberportal bis zum 01.03.2026 
unter www.bad-neuenahr-ahrweiler.de/stellenmarkt bewerben - 
scannen Sie hierfür einfach den nebenstehenden QR-Code.


