
Unterstützen Sie das Team des Betriebshofes der Stadt Bad Neuenahr-Ahrweiler zum 
nächstmöglichen Zeitpunkt als

LAND- UND BAUMASCHINEN-
MECHATRONIKER (m/w/d)

Es handelt sich um eine unbefristete Vollzeitstelle, die entsprechend der beruflichen Qualifika-
tion bis zur Entgeltgruppe 5 TVöD vergütet wird.

Ihr Aufgabengebiet umfasst im Wesentlichen:
• Wartung, Reparatur und Instandhaltung von Bau- und Landmaschinen und Anbaugeräten
• Diagnose von Fehlern/Störungen an mechanischen, hydraulischen, elektrischen Systemen
• Austausch und Montage von Ersatzteilen und Baugruppen
• Durchführung von Prüf- und Wartungsarbeiten gemäß Herstellerangaben
• Sicherstellung der Betriebssicherheit und Funktionsfähigkeit der Maschinen
• Bereitschaft zur Teilnahme am Winterdienst, teilweise mit Arbeitseinsätzen außerhalb der 
 normalen Arbeitszeit 
• Bereitschaft im Bedarfsfall Tätigkeiten außerhalb der normalen Arbeitszeiten zu übernehmen 
 (z.B. Veranstaltungen, Unwetter usw.)

Wir erwarten von Ihnen:
• abgeschlossene Ausbildung als Land- und Baumaschinenmechatroniker oder vergleichbare 
 Qualifikation
• Erfahrung in der Wartung und Reparatur von Maschinen (z. B. Traktoren, Bagger oder andere 
 Nutzfahrzeuge)
• Kenntnisse in Hydraulik, Elektronik und Mechanik
• handwerkliches Geschick und eine lösungsorientierte Arbeitsweise
• Teamfähigkeit, Zuverlässigkeit und eigenständiges Arbeiten
• Führerschein, mindestens Klasse B, wünschenswert wäre Klasse CE

Unser Angebot an Sie:
• eine interessante, sichere und abwechslungsreiche Tätigkeit in einem motivierten Team
• Jahressonderzahlung, betriebl. Altersvorsorge, Zuschuss zu vermögenswirksamen Leistungen
• 30 Urlaubstage und zwei zusätzliche freie Tage (24.12. und 31.12.)
• Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten
• Fahrradleasing
• Betriebliches Gesundheitsmanagement
• modernen Arbeitsschutz

Haben Sie Fragen?
Rückfragen beantworten Ihnen gerne die MitarbeiterInnen telefonisch unter (0 26 41) 87-279 
(Betriebshof) oder -314 (Personalabteilung).

Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung und Qualifikation bevorzugt berücksichtigt.
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Jetzt bewerben!
Sie können sich gerne über unser Bewerberportal bis zum 01.03.2026 
unter www.bad-neuenahr-ahrweiler.de/stellenmarkt bewerben - 
scannen Sie hierfür einfach den nebenstehenden QR-Code.


