
Unterstützen Sie unser Team des Betriebshofes der Stadt Bad Neuenahr-Ahrweiler zum 
nächstmöglichen Zeitpunkt als

FLURHÜTER (m/w/d)
Es handelt sich um eine unbefristete Vollzeitstelle, die entsprechend der beruflichen Qualifika-
tion bis zur Entgeltgruppe 4 TVöD vergütet wird.

Ihr Aufgabengebiet umfasst im Wesentlichen:
• regelmäßige Kontrollen der Wirtschaftswege, der Schutzhütten, der Wanderwege, der 
 Entwässerungseinrichtungen im Außenbereich sowie von Gewässern 3. Ordnung
• Zeigen von Präsenz in den Gemarkungen und bei Bedarf Ansprache der Bürgerinnen/Bürger
• Aufforderung der privaten Eigentümer zur Wiederherstellung der Verkehrssicherungspflicht  
 an Wirtschafts- und Wanderwegen
• Ermittlung von Verursachern und Aufforderung zur Beseitigung u. a. von Beschädigung und  
 Verschmutzung von Wirtschaftswegen und Entwässerungsrinnen, illegale Aufschüttungen  
 und Müllablagerungen sowie Gewässerverschmutzungen
• Mitwirkung beim Winterdienst, teilweise mit Arbeitseinsätzen außerhalb der normalen 
 Arbeitszeit 

Ihr Profil
• vorzugsweise Berufserfahrung im oben genannten Tätigkeitsbereich
• mind. Führerschein der Klasse B
• ein hohes Maß an Einsatzbereitschaft, eigenverantwortlicher, selbstständiger Arbeitsweise
• Aufgeschlossenheit für die vielfältigen Aufgaben unseres Betriebshofes
• Sicherer Umgang mit dem PC und mit Microsoft Office-Standardanwendungen
 
Unser Angebot an Sie:
• eine interessante, sichere und abwechslungsreiche Tätigkeit in einem motivierten Team
• eine den Anforderungen entsprechende Vergütung nach dem Tarifvertrag für den öffentlichen 
 Dienst zuzüglich der üblichen Sozialleistungen (u. a. Jahressonderzahlung, betriebliche 
 Altersvorsorge)
• vielfältige Weiterbildungs- und Fortbildungsmöglichkeiten
• betriebliches Gesundheitsmanagement (u.a. JobRad, vergünstigte Mitgliedschaft in mehreren 
 Fitnessstudios)
• einen modernen Arbeitsschutz

Haben Sie Fragen?
Für Rückfragen stehen Ihnen gerne die MitarbeiterInnen unter (0 26 41) 87-279 (Betriebshof) 
oder -314 (Personalabteilung) zur Verfügung. Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung 
und Qualifikation bevorzugt berücksichtigt.
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Jetzt bewerben!
Sie können sich gerne über unser Bewerberportal bis zum 11.01.2026 
unter www.bad-neuenahr-ahrweiler.de/stellenmarkt bewerben - 
scannen Sie hierfür einfach den nebenstehenden QR-Code.


