
Die Hochwald Wasser GmbH, ein kundenorientiertes Unternehmen mit  
15 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern, ist eine gemeinsame Gesellschaft der WVL 
Wasserversorgung Losheim GmbH, der WWW Wasserwerk Wadern GmbH und 
des Gemeindewasserwerkes Weiskirchen. Gegenstand des Unternehmens ist die 
Betriebsführung der Wasserversorgungsanlagen der drei Muttergesellschaften 
mit 5 Wasseraufbereitungsanlagen, 21 Hochbehältern, 8 Bohrungen, 3 
Quellen, ca. 450 km Rohrnetzen und ca. 13.000 Hausanschlüssen bei einer 
Trinkwasserabgabe von rd. 2 Mio cbm pro Jahr.

Zum nächstmöglichen Zeitpunkt ist die folgende Stelle (m/w/d) zu besetzen

Fachkraft für  
Wasserversorgungstechnik / Anlagenmechaniker
(bzw. vergleichbarer Abschluss)

Die Stelle ist unbefristet und in Vollzeit.

Wesentliche Aufgaben:
• �Bedienung, Inspektion, Wartung und Instandsetzung von Anlagen zur 

Wassergewinnung, -aufbereitung, -speicherung und -verteilung

• Neubau von Rohrleitungen und Armaturengruppen

• Wasserzählerwechsel

Sie haben eine entsprechende Ausbildung erfolgreich abgeschlossen. 
Idealerweise haben Sie einige Jahre Berufserfahrung in einem 
Wasserversorgungsunternehmen oder als Netzmonteur sammeln können.
Sie sind im Besitz einer gültigen Fahrerlaubnis für die Klasse BE.
Sie arbeiten sorgfältig und selbstständig im Team. Sie sind flexibel und 
belastbar. EDV-Grundkenntnisse MS-Office sind erwünscht.

Wir bieten eine Vergütung nach dem TV-V mit den tariflichen 
Sozialleistungen und eine betriebliche Altersversorgung (RZVK).

Ihre Bewerbungsunterlagen senden Sie uns bitte bis zum 31.10.2025.

Hochwald Wasser GmbH · Kirchenweg 2 · 66709 Weiskirchen
oder per E-Mail: michael.goergen@hochwaldwasser.de

Telefonkontakt: 0 68 74 / 18 69 08 5


