
Die Marksburg sucht für die 

Sommersaison 2022 

Kassierer (m/w/d)

Die Marksburg bietet den Besuchern in ihrem Ticket‐ und 
Museumsshop ein großes Sor�ment an Erinnerungsstücken für 
Groß und Klein.
 
Von April bis Anfang November suchen wir Mitarbeiter (m/w/d)
für die Museumskasse in unseren Museumsshop. 

Unser Kassenpersonal zeichnet sich vor allem durch freund‐
liches und sicheres Au�reten, Zuverlässigkeit und die Fähigkeit, 
auch in stressigen Situa�onen den Überblick zu behalten, aus. 
Da unsere Gäste aus dem In‐ und Ausland kommen, setzen wir 
gute Englischkenntnisse voraus. 

Neben einer einzigar�gen Arbeitsumgebung bieten wir flexible 
Arbeitszeiten und ein gewachsenes Team, in dem es Freude 
macht zu arbeiten. 

Wenn Sie Interesse an einer vielsei�gen Tä�gkeit mit Kontakt zu 
Menschen haben, erfahren in der Bedingung moderner Kassen‐
systeme und mindestens 18 Jahre alt sind und auch an Wochen‐
enden und Feiertagen Zeit haben, sollten Sie sich bei uns 
melden.
 
Ihre Bewerbung richten Sie bi�e an:
Deutsche Burgenvereinigung e.V., Marksburg, 56338 Braubach, 
Telefon (02627) 536, info@deutsche‐burgen.org, 
www.marksburg.de

Die Deutsche Burgenvereinigung e.V.  
sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt  
zur Verstärkung des Teams auf 
der Marksburg (Braubach) eine/n 

Kaufmännische/n Angestellte/n (m/w/d) 

Die Deutsche Burgenvereinigung hat seit 125 Jahren ihren Sitz auf der 
vereinseigenen Marksburg, die Ziel von jährlich tausenden Touristen ist. 
Neben der Betreuung von europaweit über 3.000 Mitgliedern und 13 
Landesgruppen unterhält der Verein ein wissenschaftliches Burgeninsti-
tut in der vereinseigenen Philippsburg.

Ihre Aufgabenbereiche:
· Abwicklung Zahlungsverkehr und Mahnwesen
· Lohn- und Gehaltsabrechnung (Anlernen möglich)
· Betreuung des Kassenbetriebs und Kassenführung
· Belegprüfung, Kontierung, Verbuchung von Geschäftsfällen

Wir wünschen uns:
· Eine abgeschlossene Berufsausbildung im kaufmännischen Bereich
· �Kenntnisse im Bereich Zahlungsverkehr, vorbereitende Buchführung  
sowie Kassenführung

· gute Kommunikationsfähigkeit, auch telefonisch und schriftlich
· gute EDV-Kenntnisse
· hohe Einsatzbereitschaft
· �selbstständige und verantwortungsbewusste Arbeitsweise, 
ausgeprägte Teamfähigkeit

· freundliches Auftreten

Und was bieten wir Ihnen?
· �ein spannendes und kommunikatives Betätigungsfeld in einem 
  motivierten Team an einem besonderen Ort
· �ein leistungsgerechtes Festgehalt
· �Weiterbildungsmöglichkeiten
· �Teilzeitstelle möglich

Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen mit Ihrem 
frühestmöglichen Eintrittstermin und Ihrer Gehaltsvorstellung vorzugs-
weise per E-Mail an schatzmeister@deutsche-burgen.org oder an:
Deutsche Burgenvereinigung e.V., Marksburg,  
56338 Braubach, Tel. (02627) 536


