
Wir sind ein öffentliches Unternehmen mit rund 60 Mitarbeitern.
Die Städte Malchin, Stavenhagen, Neukalen und 16 Gemeinden 
versorgen wir mit Trinkwasser und reinigen 
das anfallende Abwasser. 
Jeden Tag - rund um die Uhr.

Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir zum nächstmöglichen 
Zeitpunkt zunächst befristet eine(n)

Elektroniker(in) für Betriebstechnik (m/w/d)

Das erwartet Sie:
•     Errichtung, Revision und Wartung von EMSR-Anlagen
•     Dokumentation und Pflege von Betriebs-, Bestands- und 
       Instandhaltungsdaten
•     Störungssuche und Instandsetzung an elektrischen mess- 
       und regeltechnischen Anlagen und Geräten
•     Wartung und Instandsetzung von elektrischen Antrieben
•     Prüfung und Mängelbehebung ortsveränderlicher und ortsfester 
      elektrischer Geräte und Anlagen einschließlich Dokumentation
•     Durchführung von Elektroinstallationsarbeiten
•     Übernahme von Bereitschaftsdiensten

Das bringen Sie mit:
•     abgeschlossene Berufsausbildung als Fachkraft für 
      Elektrotechnik, Elektrik, Elektronik oder Elektrotechnik z. B. als 
      Elektroniker für Betriebstechnik oder Automatisierungstechnik, 
      Elektroinstallateur, Industrieelektriker
•     Berufserfahrung im beschriebenen Aufgabengebiet, insbesondere 
       in den Bereichen Installation, Instandsetzung und Wartung
•     gültiger Führerschein Klasse B (III)
•     Bereitschaft zur Weiterbildung und Schulung
•     Schaltberechtigung für das Betreiben und Bedienen elektrischer 
       Anlagen über 1 kV-30 kV
•     Teilnahme am Wochenenddienst und Rufbereitschaft 
      (allgemeine Rufbereitschaft)
•     Kenntnisse im Umgang mit MS-Office
•     selbstständige und zuverlässige Arbeitsweise, Teamfähigkeit, 
       Flexibilität, Motivation und Belastbarkeit

Das bieten wir:
•     Vergütung nach TV-V, EG 5, 39-h-Woche, zunächst befristet für 
       2 Jahre, eine Verlängerung ist möglich
•     betriebliche Altersvorsorge, vermögenswirksame Leistungen, 
      Jobrad
•     ein abwechslungsreiches und eigenverantwortliches 
       Arbeitsumfeld
•     Moderner, technisch sehr gut ausgestatteter Arbeitsplatz
•     zielorientierte Zusammenarbeit in einem starken Team mit 
       flachen Hierarchien
•     vielseitige Entwicklungs- und Weiterbildungsmöglichkeiten
•     wertschätzende und vertrauensvolle Arbeitsatmosphäre
•     Raum für Ideen und Austausch in abwechslungsreichen Projekten

Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir zum nächstmöglichen 
Zeitpunkt unbefristet eine(n)

Elektrofachkraft (m/w/d)

Das erwartet Sie:
•     Inspektion, Wartung und Reparatur der elektrotechnischen 
      Anlagen in unseren Wasserwerken, Pumpwerken und 
      Druckerhöhungsstationen
•     Dokumentation und Pflege von Betriebs-, Bestands- und 
       Instandhaltungsdaten
•     Störungssuche und Instandsetzung an elektrischen mess- 
      und regeltechnischen Anlagen und Geräten
•     Wartung und Instandsetzung von elektrischen Antrieben
•     Instandhaltungsarbeiten an Pumpen, Filteranlagen und 
       Trinkwasserspeichern
•     Übernahme von Bereitschaftsdiensten

Das bringen Sie mit:
•     abgeschlossene Berufsausbildung als Fachkraft für Elektrotechnik, 
      Elektrik, Elektronik oder Elektrotechnik
•     gültiger Führerschein Klasse B (III)
•     Bereitschaft zur Weiterbildung und Schulung
•     Teilnahme am Wochenenddienst und Rufbereitschaft 
      (allgemeine Rufbereitschaft)
•     Kenntnisse im Umgang mit MS-Office
•     selbstständige und zuverlässige Arbeitsweise, Teamfähigkeit, 
       Flexibilität, Motivation und Belastbarkeit

Das bieten wir:
•     Vergütung nach TV-V, EG 5, 39-h-Woche
•     betriebliche Altersvorsorge, vermögenswirksame Leistungen, 
       Jobrad 
•     ein abwechslungsreiches und eigenverantwortliches 
       Arbeitsumfeld
•     Moderner, technisch sehr gut ausgestatteter Arbeitsplatz
•     zielorientierte Zusammenarbeit in einem starken Team mit 
       flachen Hierarchien
•     vielseitige Entwicklungs- und Weiterbildungsmöglichkeiten
•     wertschätzende und vertrauensvolle Arbeitsatmosphäre
•     Raum für Ideen und Austausch in abwechslungsreichen Projekten

Ansprechpartner:
Anne Schröder
WasserZweckVerband Malchin Stavenhagen
Schultetusstraße 56, 17153 Stavenhagen
Tel.: 039954 361-571
E-Mail: bewerbung@wzv-malchin-stavenhagen.de
Internet: www.wzv-malchin-stavenhagen.de

Hinweise: Schwerbehinderte Menschen/Gleichgestellte werden bei gleicher fachlicher und persönlicher Eignung bevorzugt berücksichtigt. Bitte haben Sie 
Verständnis dafür, dass die mit der Bewerbung entstandenen Kosten durch uns nicht erstattet werden. Aus Kostengründen senden wir nur Bewerbungs-
unterlagen zurück, denen ein ausreichend frankierter und adressierter Rückumschlag beigefügt ist. Hinweis zum Datenschutz: Ihre persönlichen Daten 
werden erhoben und verwendet, um Ihre Bewerbung durch die hierfür zuständigen Stellen beim WZV zu bearbeiten. Ihre Daten werden für einen Zeitraum 
von sechs Monaten nach Besetzung der jeweiligen Stelle gespeichert und dann gelöscht, sofern Sie einer Weiterverwendung nicht ausdrücklich zustimmen.
Rechtsgrundlage hierfür ist § 10 Datenschutzgesetz für das Land Mecklenburg-Vorpommern (Landesdatenschutzgesetz - DSG M-V).

Haben wir Ihr Interesse geweckt?
Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung mit aussagekräftigen Unterlagen per Post oder E-Mail. 
Die Bewerbungsfrist endet am 30.11.2026.


