
Wirken Sie mit bei der Gestaltung und Umsetzung von Tiefbauprojekten der Stadt Bad Neuen-
ahr-Ahrweiler im Rahmen des Wiederaufbaus nach der Flutkatastrophe als

INGENIEUR (m/w/d)
der Fachrichtungen Tiefbau, Straßenbau oder Verkehrswesen
Es handelt sich um mehrere unbefristete Stellen in Teil- oder Vollzeit, die entsprechend der be-
ruflichen Qualifikation und Berufserfahrung bis zur Entgeltgruppe 10 TVöD bzw. A 11 LBesO ver-
gütet werden. 

Die Zahlung einer Arbeitsmarktzulage ist verhandelbar.

Abhängig von Ihrer fachlichen Eignung und Erfahrung, können die Aufgabengebiete folgende
Inhalte umfassen:
•	 Projektsteuerung und Projektleitung von Tief- und Straßenbaumaßnahmen oder Baumaß-
	 nahmen im Verkehrswesen
•	 Ausübung der Bauherrenfunktion und Koordination laufender Baumaßnahmen
•	 Budget- und Projektverantwortung für die Baumaßnahmen
•	 Teilnahme an Planungs- und Baubesprechungen sowie an VOB-Abnahmen
•	 Mitwirkung bei der Ausschreibung und Auftragsvergabe von Ingenieurleistungen nach HOAI, 
	 Gutachten sowie sonstigen Leistungen und Bauleistungen
•	 Bearbeitung von Anfragen von politischen Gremien, Bürgern, Vertragspartnern, Gutachtern, 	
	 usw.

Eine Veränderung oder Anpassung der Stelleninhalte bleibt vorbehalten. 

Wir erwarten von Ihnen:
•	 ein abgeschlossenes Hochschulstudium der Fachrichtung Bauingenieurwesen (Schwerpunkt 	
	 Tiefbau- und Straßenbau, Verkehrswesen oder eine vergleichbare Studienrichtung)
•	 idealerweise mehrjährige Berufserfahrung, einschlägige Kenntnisse in den Studienbereichen, 
	 insbesondere der technischen Regelwerke sowie des Vergabe- und Vertragsrechts
•	 Führerschein der Klasse B und die Bereitschaft ein Dienstfahrzeug zu führen
•	 sicherer Umgang mit den gängigen Softwareprogrammen
•	 wir wünschen uns eine qualifizierte und verantwortungsbewusste Persönlichkeit mit 
	 wirtschaftlicher und zielorientierter Denk- und Arbeitsweise, die auch ihre Konfliktfähigkeit und 
	 Teamgeist in Stresssituationen beweist

Unser Angebot an Sie:
•	 innovative Themenfelder mit vielfältigen und interessanten Aufgaben, neuen Chancen und 
	 Herausforderungen, insbesondere beim flutbedingten Wiederaufbau des Gewerk Straßenbau
•	 ein motiviertes, engagiertes Team in einer kreativen und kollegialen Atmosphäre
•	 attraktive Vergütung nach dem Tarifvertrag für den öffentlichen Dienst zuzüglich der üblichen 	
	 Sozialleistungen (Jahressonderzahlung, betriebliche Altersvorsorge, Zuschuss zu vermögens,	
	 wirksamen Leistungen usw.) bzw. der Landesbesoldungsordnung
•	 betriebliches Gesundheitsmanagement (u.a. JobRad, vergünstigte Mitgliedschaft in mehreren 	
	 Fitnessstudios)
•	 flexible Arbeitszeiten und 30 Tage Urlaub
•	 zahlreiche Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten

Haben Sie Fragen?
Rückfragen beantworten Ihnen gerne die MitarbeiterInnen telefonisch unter (02641) 87-294 
(Abteilung Eigenbetriebe, Tiefbauplanung) oder -314 (Personalabteilung).

Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung und Qualifikation bevorzugt berücksichtigt.

#w
ie

de
rb

un
t

Jetzt bewerben!
Sie können sich gerne über unser Bewerberportal bis zum 18.10.2026 
unter www.bad-neuenahr-ahrweiler.de/stellenmarkt bewerben - 
scannen Sie hierfür einfach den nebenstehenden QR-Code.


