
Wir sind eine moderne Stadtverwaltung mit rund 950 Beschäftigten. 

In verkehrsgünstiger Lage und doch eingebettet in rheinhessischer  

Weinlandschaft, bietet Ingelheim am Rhein eine hohe Lebensqualität  

durch vielfältige Kultur-, Bildungs- und Freizeitangebote. 

Erzieher*in (m/w/d) [50-390-26] 

im Hortbereich für das „Kindergemeinschaftshaus West“  

zum nächstmöglichen Zeitpunkt, unbefristet, Vollzeit (39 Wochenstd.) 

Bewerbungsfrist bis zum 30.08.2026 

Erzieher*in (m/w/d) [50-400-26] 

im U3-Bereich für das „Kindergemeinschaftshaus West“  

zum nächstmöglichen Zeitpunkt, unbefristet, Vollzeit (39 Wochenstd.) 

Bewerbungsfrist bis zum 30.08.2026 

Erzieher*in (m/w/d) Kinderkrippe „Tannenweg“ [50-420-26] 

alternativ: Gesundheits- und Kinderkrankenpfleger*in 

zum nächstmöglichen Zeitpunkt, unbefristet, Vollzeit (39 Wochenstd.) 

Bewerbungsfrist bis zum 30.08.2026 

Die vollständige Ausschreibung mit allen Informationen finden Sie 

auf unserer Homepage unter www.ingelheim.de 

Stadtverwaltung Ingelheim am Rhein 

Hauptamt, Abteilung Personal · Fridtjof-Nansen-Platz 1 

55218 Ingelheim am Rhein · Tel. (06132) 782-0 


